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Wychowanie i profilaktyka sa, obok nauczania i ksztalcenia, integralnym elementem szkolnej
edukac;ji.

Dziatania wychowawczo — profilaktyczne szkoty obejmuja wszystkich uczniow, zaréwno tych,
ktorych zachowanie odbiega od normy, jak i pozostatych. Nastawione sg przede wszystkim na
otwarcie si¢ na dobro ucznidow, kreatywno$¢, na to, co przekracza przecigtng i mobilizuje do
poszukiwania wzniostych wartosci i pozytywnych wzorcéw zachowan. Dzialania prowadzone w
szkole obejmujg przede wszystkim ochron¢ mtodziezy przed réznymi zagrozeniami poprzez akcje
wychowawczo — profilaktyczne oraz wczesne reagowanie w sytuacjach rozpoznawania prob
podejmowania ryzykownych zachowan, ktére niosga zagrozenie negatywnych konsekwencji,
zarowno dla zdrowia fizycznego i psychicznego pojedynczego ucznia, jak i1 dla jego otoczenia
spolecznego.

Szkota w swej pracy wspiera obowigzki rodzicéw i zmierza do pelnego rozwoju uczniéw

w zakresie dojrzatosci fizycznej, psychicznej, spotecznej i duchowej poprzez:

e uczenie umiej¢tnosci rozpoznawania i nazywania wlasnych emoc;ji,

e $wiadomos$¢ przydatnosci edukacji szkolnej w zyciu,

¢ nauke szacunku dla dobra wspolnego, jako podstawy zycia spotecznego,

e przygotowywania si¢ do zycia w spoteczno$ci lokalnej i panstwie w duchu szacunku do
siebie 1 drugiego czlowieka, poszanowania dziedzictwa kulturowego oraz uczciwej
i rzetelnej pracy na rzecz przysztych pokolen oraz samorozwoju,

e wspomaganie uczniow w radzeniu sobie z trudno$ciami zagrazajacymi prawidtowemu
rozwojowi i zdrowemu zyciu; ograniczanie i likwidowanie czynnikéw zaburzajacych ten
rozwoj 1 zdrowe zycie,

e ksztaltowanie umiejetnosci wspotdziatania i wspottworzenia mniejszych spotecznosci -
rodzinnych, szkolnych, lokalnych i innych,

Tworzac program opieraliSmy si¢ na:

e systemowym modelu profilaktyki zaktadajagcym, iz niewlasciwe zachowania ucznia sg

wypadkowg zalezno$ci zachodzacych w srodowisku domowym, réwiesniczym i szkolnym,

a do osiggnigcia pozadanych efektow konieczna jest wspotpraca pomiedzy uczniami 1 ich

rodzicami a nauczycielami i dyrekcja szkoty oraz pozostatymi jej pracownikami.

e modelu edukacji humanistycznej, ktérego celem jest rozwdj osobowosci ucznia,

e modelu edukacji spotecznej, wedlug ktorego niezbedne jest ksztaltowanie umiejetnosci

przeciwstawiania si¢ presji spotecznej,

e modelu alternatywnych form, celem ktérego jest ksztalttowanie umiejgtnosci aktywnego

spedzania czasu wolnego w sposob konstruktywny,

e modelu promocji zdrowia obejmujagcym programy propagujace zdrowy styl zycia bez

nikotyny, alkoholu, narkotykéw, innych uzaleznien i1 zachowan autodestrukcyjnych

1 destrukcyjnych.

II. PODSTAWY PRAWNE PROGRAMU WYCHOWAWCZEGO -
PROFILAKTYCZNEGO

o Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka,

o Konwencja o Prawach Czlowieka, o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne
Narodéw Zjednoczonych z 20 listopada 1989 r.,

o Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 1997 1.,

o Ustawa o systemie O$wiaty z dnia 7 wrze$nia 1991 r.,

o Ustawa o ochronie zdrowia psychicznego z dnia 19 sierpnia 1994 r.,

o Ustawa z dnia 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nast¢gpstwami uzywania tytoniu
1 wyrobow tytoniowych,
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e Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59) - art. 26, art. 84
ust. 2 pkt 1 1ust. 3,

e Ustawa z 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdzialaniu
alkoholizmowi,

e Ustawa z 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii,

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form
prowadzenia w szkotach i placowkach systemu os$wiaty dziatalnosci wychowawczej,
edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz.U. z
2020 r. poz. 1449),

o Podstawowe kierunki realizacji polityki o§wiatowe] panstwa w roku szkolnym 2023/2024,

e Statut Zespotu Szkot Gastronomicznych w Biatymstoku.

III. DIAGNOZA SYTUACJI WYCHOWAWCZEJ SRODOWISKA
SZKOLNEGO

Szkolny  Program  wychowawczo-profilaktyczny  realizowany w  Zespole  Szkot
Gastronomicznych w Biatymstoku opiera si¢ na hierarchii warto$ci przyjete] przez rade
pedagogiczna, rad¢ rodzicow i samorzad uczniowski, wynikajacych z przyjetej w szkole koncepcji
pracy. Tresci Szkolnego Programu wychowawczo-profilaktycznego sa spdjne ze statutem szkoty,
w tym warunkami i sposobem oceniania wewnatrzszkolnego. Istota dziatan wychowawczych
1 profilaktycznych szkoty jest wspotpraca calej spotecznosci szkolnej oparta na ztozeniu,
ze wychowanie jest zadaniem realizowanym w rodzinie i w szkole, ktdra w swojej dzialalno$ci musi
uwzglednia¢ zard6wno wolg rodzicow, jak 1 priorytety edukacyjne panstwa. Rolg szkoty, oprocz jej
funkcji dydaktycznej, jest dbato$¢ o wszechstronny rozwoj kazdego z ucznidéw oraz wspomaganie
wychowawczej funkcji rodziny. Wychowanie rozumiane jest jako wspieranie uczniow w rozwoju
ku pelnej dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej. Proces
wychowania jest wzmacniany 1 uzupeliany poprzez dzialania z zakresu profilaktyki probleméow
dzieci i mtodziezy.

Szkolny Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty tworzy spojng cato$¢ ze szkolnym
zestawem programdw nauczania i uwzglednia wymagania opisane w podstawie programowe;.

Szkolny Program wychowawczo-profilaktyczny okresla sposob realizacji celow ksztalcenia oraz
zadan wychowawczych zawartych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego, uwzgledniajac
kierunki 1 formy oddziatywan wychowawczych, ktorych uzupehieniem sg dziatania profilaktyczne
skierowane do ucznidéw, rodzicéw i nauczycieli. Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny
zostal opracowany na podstawie diagnozy w zakresie wystepujacych w srodowisku szkolnym
potrzeb rozwojowych uczniéw, w tym czynnikéw chronigcych i czynnikow ryzyka, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, $rodkow
zastgpczych oraz nowych substancji psychoaktywnych, sytuacja geopolityczng na $wiecie,
zagrozeniem epidemiologicznym zwigzanym z rozprzestrzenianiem si¢ pandemii Covid - 19 oraz
innych probleméw wystepujacych w srodowisku szkolnym, z uwzglgdnieniem:

*  wynikoéw ewaluacji wewngtrznej,

* wynikow nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora,

» ewaluacji wczesniejszego programu wychowawczo-profilaktycznego realizowanego

w roku szkolnym 2024/2025,

* wnioskéw 1 analiz z zespoldéw przedmiotowych, zespoldw wychowawczych oraz

pedagoga i psychologa szkolnego,

Podstawowym celem realizacji Szkolnego Programu wychowawczo-profilaktycznego jest
wspieranie dzieci i mlodziezy w rozwoju oraz zapobieganie zachowaniom problemowym,
ryzykownym. Waznym elementem realizacji Szkolnego Programu wychowawczo -
profilaktycznego jest kultywowanie tradycji i ceremoniatu szkoty.
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Podstawowe zasady realizacji Szkolnego Programu wychowawczo-profilaktycznego obejmuja:

powszechng znajomo$¢ zalozen programu — przez ucznidow, rodzicow i wszystkich
pracownikow szkoty,

zaangazowanie wszystkich podmiotow szkolnej spotecznosci 1 wspotprace w realizacji
zadan okre$lonych w programie,

respektowanie praw wszystkich cztonkéw szkolnej spotecznosci oraz kompetencji
organdéw szkoty (dyrektor, rada rodzicow, samorzad uczniowski),

wspoéldzialanie ze $rodowiskiem zewnetrznym szkoty (np. udziat organizacji
1 stowarzyszen wspierajacych dzialalno$¢ wychowawcza i profilaktyczng szkoty),
wspotodpowiedzialnos$¢ za efekty realizacji programu,

Gléwnym zatozeniem programu wychowawczo-profilaktycznego realizowanego na terenie
Zespotu Szkot Gastronomicznych w Biatymstoku jest wyposazenie uczniéw w niezbedng wiedze
dotyczaca przede wszystkim zdrowego rozwoju jednostki oraz stworzeniu warunkow bezpiecznego
funkcjonowania szkoty. W zwiazku z powyzszym, zostaly wyodrebnione podstawowe zalozenia

programu:

tworzenie programu wychowawczo — profilaktycznego w oparciu o diagnoze potrzeb
ucznidéw, ich problemoéw, mozliwosci oraz uwarunkowan spotecznych,

wychowanie 1 profilaktyke rozumiana, jako zapobieganie wystgpowaniu niepozgdanych
procesOw 1 zjawisk, jako system dziatan wspierajacych lub podtrzymujacych dodatnie
spotecznie postawy uczniéw, realizowane podczas dziatalnosci edukacyjnej szkoty,
tj. w ramach godzin z wychowawcg i w postaci roznych odrebnych zajec,

wychowanie i profilaktyke rozumiang, jako koncentrowanie si¢ na wzmacnianiu
czynnikow  chronigcych, czyli: o rozwijanie zainteresowan ucznidw oraz
przeciwdziatanie niepowodzeniom szkolnym,

wspomaganie rozwoju moralnego uczniow o dziatania integrujace szkote,

stwarzanie uczniom mozliwosci przynalezenia do pozytywnych grup rowiesniczych i kot
zainteresowan, zespotéw sportowych (wskazanie alternatyw),

zwigkszenie kompetencji uczniéw w zakresie radzenie sobie z sytuacja kryzysowg i
stresem,

sprzyjanie integracji kulturowej uczniow ukrainskich, biatoruskich, rosyjskich,
czeczenskich 1 polskich,

wspomaganie rodzicow w prawidlowym petnieniu przez nich funkcji opiekunczych i
wychowawczych;

IV. KONCEPCTJA PROGRAMU WYCHOWAWCZO-
PROFILAKTYCZNEGO SZKOtY

Program wychowawczo-profilaktyczny zostal opracowany na podstawie refleksji nad
srodowiskiem wychowawczym szkoty, analizy jego problemow i potrzeb oraz oceny mozliwos$ci
szkoty 1 nauczycieli. Stanowi on probe spelnienia wymogdéw nowoczesnej mysli pedagogicznej, ale
Z pewnoscig nie czyni tego jeszcze w sposob doskonaly, dlatego musi podlega¢ ciggtej modyfikacji.
Program wychowawczo profilaktyczny zawiera wymagania ujete w postawie programowej
ksztatcenia ogolnego i zawodowego. Ich przygotowanie i realizacja s3 zadaniem zaréwno calej
szkoty, jak 1 kazdego nauczyciela. Opisane w programie dzialania wychowawcze uwzgledniajg
cztery aspekty wychowania:

wspomaganie naturalnego rozwoju mlodziezy,

ksztaltowanie sposobu myslenia i postaw uznawanych za pozadane,
profilaktyke zachowan ryzykownych,

korekcj¢ deficytéw i1 urazow.
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DZIAtANIA W PRACY WYCHOWAWCZEJ
I PROFILAKTYCZNEJ

Dzialalno$¢ wychowawcza obejmuje w szczego6lnosci:

1) wspoldziatanie catej spotecznos$ci szkoly na rzecz ksztattowania u uczniéw wiedzy,
umiejetnosci 1 postaw okreslonych w sylwetce absolwenta,
2) ksztaltowanie hierarchii systemu warto$ci, w ktérym zdrowie i odpowiedzialnos¢ za

wlasny rozwo6j nalezg do jednych z najwazniejszych warto$ci w zyciu, a decyzje w tym
zakresie podejmowane sg w poczuciu odpowiedzialnosci za siebie i innych,

3) wspotprace z rodzicami lub opiekunami uczniéw w celu budowania spdjnego systemu
wartosci oraz ksztattowania postaw prozdrowotnych i promowania zdrowego stylu Zycia oraz
zachowan proekologicznych,

4) wzmacnianie wsrod ucznidow i1 wychowankow wiezi ze szkolg oraz spotecznoscia
lokalna,
5) ksztattowanie przyjaznego klimatu w szkole, budowanie prawidlowych relacji

rowiesniczych oraz relacji ucznidw 1 nauczycieli, wychowankéw 1 wychowawcow, a takze
nauczycieli, wychowawcow 1 rodzicow lub opiekunéw, w tym wzmacnianie wigzi
z rowiesnikami oraz nauczycielami i wychowawcami,

6) ksztattowanie u ucznidw postawy akceptacji i ciekawos$ci poznawczej wobec roznic
kulturowych prezentowanych przez uczniow — cudzoziemcow,
7) doskonalenie umiejetnosci nauczycieli i wychowawcoéw w zakresie budowania

podmiotowych relacji z uczniami oraz ich rodzicami lub opiekunami oraz warsztatowej pracy
Z grupa uczniow,

8) wzmacnianie kompetencji wychowawczych nauczycieli 1 wychowawcéw oraz
rodzicow lub opiekunow,
9) ksztaltowanie u ucznidow postaw prospotecznych, w tym poprzez mozliwos¢ udziatu

w dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu uczniow
W zyciu spolecznym,

10) przygotowanie uczniow do aktywnego uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej
1 $wiatowej,

11) wspieranie edukacji rowiesniczej i programdéw rowiesniczych majacych na celu
modelowanie postaw prozdrowotnych 1 prospotecznych
12) wyksztalcenie u ucznidw, nauczycieli i rodzicOw postrzegania sytuacji kryzysowych

jako szansy na ,,zmian¢” mogaca przynies¢ trwate wartosci, np. umiejetnos¢ zapobiegania
bezradnosci bedacej poczatkiem pogorszenia kondycji psychicznej czlowieka 1 jej
negatywnych skutkow.

Dzialalnos¢ edukacyjna w szkole polega na stalym poszerzaniu i ugruntowywaniu wiedzy
1 umiejetnosci u ucznidéw i wychowankow, ich rodzicow lub opiekundow, nauczycieli
1 wychowawcow z zakresu promocji zdrowia i1 zdrowego stylu zycia.

Dzialalno$¢ edukacyjna obejmuje w szczegdlnoSci:

1) poszerzenie wiedzy rodzicéw lub opiekunow, nauczycieli 1 wychowawcoéw na temat
prawidtowosci rozwoju 1 zaburzen zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy, rozpoznawania
wczesnych objawow uzywania srodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych, srodkow
zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych, a takze suplementéw diet 1 lekow w celach
innych niz medyczne oraz postepowania w tego typu przypadkach,

2) rozwijanie 1 wzmacnianie umiejetnosci psychologicznych i spotecznych uczniow,

3) doskonalenie kompetencji nauczycieli, wychowawcow, rodzicow w zakresie
profilaktyki oraz rozpoznawania wczesnych symptomow depresji u mtodziezy,
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4) ksztaltowanie u ucznidw umiejetnosci radzenia sobie ze stresem, rozpoznawania
1 wyrazania wlasnych emocji,
5) ksztaltowanie krytycznego myslenia i wspomaganie uczniow w konstruktywnym

podejmowaniu decyzji w sytuacjach trudnych, zagrazajacych prawidtowemu rozwojowi
i zdrowemu zyciu,

8) prowadzenie = wewnatrzszkolnego  doskonalenia  kompetencji  nauczycieli
i wychowawcoéw w zakresie rozpoznawania wczesnych objawdéw uzywania $rodkow
odurzajacych, substancji psychoaktywnych, s$rodkow zastepczych oraz podejmowania
szkolnej interwencji profilaktyczne;j,

9) doskonalenie kompetencji nauczycieli i wychowawcow w zakresie profilaktyki
uzywania §rodkéw odurzajacych, substancji psychoaktywnych, srodkow zastgpczych, norm
rozwojowych 1 zaburzen zdrowia psychicznego wieku rozwojowego,

10) poszerzanie wiedzy ucznidw na temat konsekwencji naduzywania multimediow
(uzaleznienie cyfrowe),

11) doskonalenie kompetencji nauczycieli i wychowawcow w zakresie profilaktyki
uzaleznienia od multimediow.

Dziatalno$¢ informacyjna w szkole polega na dostarczaniu rzetelnych i aktualnych informacji,
dostosowanych do wieku oraz mozliwosci psychofizycznych odbiorcow, na temat zagrozen
1 rozwigzywania problemow zwigzanych z uzywaniem $rodkow odurzajacych, zastgpczych,
nowych substancji psychoaktywnych, wptywu niskiego poziomu kondycji psychicznej na
funkcjonowanie w zyciu, skierowanych do uczniéw oraz ich rodzicow lub opiekunow, a takze
nauczycieli i wychowawcow oraz innych pracownikow szkoty.

Dzialalnos¢ informacyjna obejmuje w szczegolnosci:

1) dostarczenie aktualnych informacji nauczycielom, wychowawcom 1 rodzicom lub
opieckunom na temat skutecznych sposobow prowadzenia dziatan wychowawczych
1 profilaktycznych zwigzanych z przeciwdziataniem uzywaniu $rodkow odurzajacych,
substancji psychoaktywnych, srodkéw zastepczych, i innych zagrozen cywilizacyjnych,
a takze dziatan podejmowanych na rzecz kompensowania negatywnych skutkéw
przedtuzajacej si¢ epidemii,

2) udostepnienie informacji o ofercie pomocy specjalistycznej dla uczniow
i wychowankow, ich rodzicow lub opiekundéw w przypadku uzywania srodkéw odurzajacych,
substancji psychotropowych, srodkow zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych,

3) udostgpnienie informacji o ofercie pomocy specjalistycznej dla uczniow
1 wychowankow, ich rodzicow lub opiekunow w przypadku obnizonej kondycji psychiczne;,
depresji, innych probleméw psychologicznych i psychiatrycznych, jako skutkow sytuacji
traumatycznych i kryzysowych (np. dziatania wojenne na Ukrainie, dyktatura na Bialorusi),
4) przekazanie informacji uczniom i wychowankom, ich rodzicom lub opiekunom oraz
nauczycielom 1 wychowawcom na temat konsekwencji prawnych zwigzanych z naruszeniem
przepiséw ustawy z 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii,

5) informowanie uczniéw 1 wychowankow oraz ich rodzicow lub opiekunow
0 obowigzujacych procedurach postepowania nauczycieli 1 wychowawcow oraz o metodach
wspotpracy szkot i placowek z Policja w sytuacjach zagrozenia narkomanig oraz
uzaleznieniami od innych §rodkéw zmieniajgcych §wiadomosé,

6) udostgpnienie informacji o ofercie pomocy specjalistycznej dla uczniow
1 wychowankow, ich rodzicow lub opiekundéw w przypadku uzaleznienia cyfrowego,

7) udostepnienie informacji o mozliwos$ciach réznorodnego wsparcia uczniow z Ukrainy
1 Biatorusi.

Dzialalnos¢ profilaktyczna obejmuje:
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1) wspieranie  psychotropowych, $rodkéw  zastepczych, nowych substancji
psychoaktywnych,
2) wspieranie uczniow i wychowankow, ktérzy ze wzgledu na swoja sytuacje rodzinng,

srodowiskowa lub uwarunkowania biologiczne s w wyzszym stopniu narazeni na ryzyko
zachowan ryzykownych,

3) wspieranie uczniow 1 wychowankow, u ktérych rozpoznano wczesne objawy
uzywania $rodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych, $rodkow zastepczych,
nowych substancji psychoaktywnych lub wystepowania innych zachowan ryzykownych,
ktére nie zostaty zdiagnozowane jako zaburzenia lub choroby wymagajace leczenia,

4) wspieranie ucznidow i wychowankdéw, u ktorych rozpoznano objawy depresji lub
obnizenia kondycji psychicznej, a takze prowadzenie dzialan profilaktycznych wobec
wszystkich uczniow szkoty,

5) wspieranie uczniéw i wychowankéw, u ktoérych zaobserwowano uzaleznienie od
technologii cyfrowych, a takze prowadzenie dziatan profilaktycznych wobec wszystkich
uczniow szkoly (np. przekierowywanie ich uwagi na rozwo6j indywidualnych zainteresowan
oraz angazowanie uczniéow do aktywnosci w réznych dziedzinach).

Dzialania te obejmuja w szczegolnosci:

1) realizowanie wsrdd uczniow 1 wychowankow oraz ich rodzicow lub opiekunow
programo6w profilaktycznych i promocji zdrowia psychicznego dostosowanych do potrzeb
indywidualnych i grupowych oraz realizowanych celéw profilaktycznych,

2) przygotowanie oferty zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, jako
alternatywnej pozytywnej formy dzialalnosci zaspakajajacej wazne potrzeby, w
szczegblnosci potrzebe podniesienia samooceny, sukcesu, przynaleznosci i satysfakcji
zyciowej,

3) ksztalttowanie 1 wzmacnianie norm przeciwnych uzywaniu $rodkéw odurzajacych,
substancji psychotropowych, §rodkéw zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych
przez ucznidow, a takze norm przeciwnych podejmowaniu innych zachowan ryzykownych,
4) poszerzenie kompetencji 0osob oddziatujacych na ucznidéw (nauczycieli, rodzicow,
wychowawcow, specjalistow) w zakresie wczesnego rozpoznawania objawdw depresji,
objawdéw uzaleznienia od technologii cyfrowych, objawéw chorob cywilizacyjnych (np.
nadwaga, brak aktywnosci fizycznej),

5) doskonalenie zawodowe nauczycieli i wychowawcoéw w zakresie realizacji szkolnej
interwencji profilaktycznej w przypadku podejmowania przez uczniow i wychowankéw
zachowan ryzykownych.

W  biezacym roku szkolnym najwazniejsze dziatania w pracy wychowawczej sa
ukierunkowane na:

. wspomaganie rozwoju ucznia w sferze emocjonalnej, spotecznej i tworczej,

. wzbudzanie poczucia przynaleznosci do grupy,

. odbudowanie i umacnianie u uczniéw prawidtowego funkcjonowania w grupie
spotecznej w szkole, klasie,

. rozbudzanie poczucia wlasnej warto$ci, wiary we wlasne sily i mozliwosci,

. budowanie poczucia tozsamosci regionalnej i narodowej,

. przeciwdziatanie przemocy, agresji i uzaleznieniom,

. przeciwdziatanie pojawianiu si¢ zachowan ryzykownych,

. troska o szeroko pojete bezpieczenstwo podopiecznych, nauczycieli i rodzicow,

. minimalizowanie negatywnych skutkow sytuacji kryzysowej wywotanej dziataniami

wojennymi na terenie Ukrainy, w jakiej znalezli si¢ uczniowie przybyli z tego panstwa.

Zadania profilaktyczne programu to:
. zapoznanie z normami zachowania obowigzujagcymi w szkole,
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. znajomo$¢ zasad ruchu drogowego — bezpieczenstwo w drodze do szkoty,

. promowanie zdrowego stylu zycia,

. ksztaltowanie nawykoéw prozdrowotnych,

. rozpoznawanie sytuacji 1 zachowan ryzykownych, w tym korzystanie ze $rodkow
psychoaktywnych (lekarstw bez wskazan lekarskich, papierosow, alkoholu i narkotykéw),

. eliminowanie z zycia szkolnego agresji 1 przemocy réwiesniczej,

. niebezpieczenstwa zwigzane z naduzywaniem komputera, Internetu, telefonow
komorkowych i telewizji,

. wzmacnianie poczucia wiasnej wartosci ucznidw, podkreslanie pozytywnych
doswiadczen zyciowych, pomagajacych mtodym Iludziom uksztattowaé pozytywna
tozsamosc,

. uczenie sposobow wyrazania wlasnych emocji i radzenia sobie ze stresem

. uczenie dbalosci o zdrowie psychiczne oraz wzmacnianie poczucia oparcia

w najblizszym srodowisku (rodzina, nauczyciele, specjalisci) w sytuacjach trudnych.

VI. MISJA SZKOLY

Szkota winna by¢ instytucja demokratyczng, kontynuujagcag swe najszlachetniejsze
1 sprawdzone tradycje. Zmierza¢ bedziemy do integracji dziatan wychowawczych rodziny i szkoty
wokot warto$ci moralnych, wychowania prorodzinnego i poszanowania praw dziecka. Podejmiemy
dziatania na rzecz wszechstronnego rozwoju intelektualnego mlodziezy, ksztaltowania u nich
dazenia do permanentnego uczenia si¢ i postawy otwartosci na potrzeby innych, demokratyzacji
zycia wewnatrzszkolnego. Bedziemy dazy¢ do popularyzacji najnowszych tendencji w zakresie
wychowania 1 dydaktyki, przygotowania uczniow do matury, egzaminu potwierdzajgcego
kwalifikacje w zawodzie, zmian.
Szkota nasza przyjmuje ustalong hierarchi¢ warto$ci wychowawczych:
e wartoSci moralne,
e tolerancje, umiejetnosci dialogu,

samodzielno$¢ i chg¢ samodoskonalenia sig,
odpowiedzialnos$¢, w tym szczegdlnie za siebie, za wyniki swojej edukacji,
dociekliwo$¢ poznawczg ucznia, ukierunkowanie na dobro, prawde i pigkno,
edukacje, uczenie sie,
patriotyzm, poszanowanie tradycji,
pracg.
1. Za cel wychowania szkolnego uznaje si¢ ksztaltowanie obywatela naszego kraju,

Europejczyka, cztowieka ogolnie wyksztatconego, kulturalnego, przygotowanego do zycia

w dynamicznie rozwijajacym si¢ Swiecie.
2. Za prace wychowawcza uznaje si¢ zgodne wspoOtdziatanie wucznidow, rodzicow

i nauczycieli, ktore prowadzi do osiggania celow opisanych w misji szkoty.
3. Dziatania wychowawczo — profilaktyczne podejmujg wszyscy nauczyciele zatrudnieni

w Zespole Szkot Gastronomicznych, wspomagani przez wszystkich pracownikoéw szkoty.

VII. WIZJA SZKOtY

Czerpigc ze swej dlugiej tradycji pragniemy by¢ jednoczesnie szkota nowoczesng, otwartg
na innowacje pedagogiczne, dobrze zarzadzana, przyjazng i bezpiecznga, wiodaca w ksztatceniu i
osiggajaca bardzo dobre wyniki nauczania, doceniang przez srodowisko i wladze oswiatowe.
Nasza szkota chce by¢ placowka w ktorej:
e Panuje zyczliwa i bezpieczna atmosfera, oparta na wzajemnym szacunku, wspotpracy i
dialogu nauczycieli, uczniéw i rodzicow,
e Udziela si¢ pomocy i1 wsparcia oraz aktywnie wspotdziata we wszystkich sprawach
dotyczacych uczniow,
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Uczy si¢ wzajemnego szacunku i uczciwosci.

VIII. PRZYJETA SYLWETKA WYCHOWANKA

Uczen nabywa w naszej szkole cech waznych dla prawidlowego funkcjonowania w zyciu tj.:

IX.

Samodzielnosci — uczen kieruje swoim dziataniem, dociera do réznych zrdédet informacii,
potrafi dokonywa¢ wyboru warto$ci, radzi sobie w sytuacjach problemowych, rozstrzyga
watpliwosci 1 problemy moralne zgodnie z przyjeta hierarchig wartosci, potrafi dokonac
samooceny, prezentuje wlasny punkt widzenia i uwzglednia poglady innych ludzi.
Odpowiedzialno$¢ — uczen odpowiada za swoje wyniki w nauce, za skutki podejmowanych
decyzji, podporzadkowuje si¢ okreslonym zasadom zycia spotecznego dba o zdrowie i zycie
wiasne 1 innych.

Tworczos¢ — uczen rozumie potrzebg doskonalenia i rozwijania samego siebie, tworzy
wlasny warsztat pracy, rozwija swoje zainteresowania, rozwigzuje zadania problemowe
zwigzane z otaczajacym go $wiatem.

Etyczno$¢ —uczen odrdéznia prawdg od ktamstwa, umie wspotdziata¢ z innymi, rozumie sens
praw 1 obowigzkéw, szanuje siebie 1 innych, szanuje dobro wspolne.

SYLWETKA ABSOLWENTA

Dazeniem Zespotu Szkét Gastronomicznych jest przygotowanie uczniow do efektywnego
funkcjonowania w Zyciu spotecznym oraz podejmowania samodzielnych decyzji w poczuciu
odpowiedzialno$ci za wtasny rozwoj. Uczen konczacy szkotg, posiada nastepujace cechy:

. kieruje si¢ w codziennym zyciu zasadami etyki i moralnosci,

. zna 1 stosuje zasady dobrych obyczajoéw i kultury bycia,

. szanuje siebie i innych, jest odpowiedzialny za siebie 1 innych,

. prezentuje aktywng postawe w promowaniu dbatosci o srodowisko naturalne,

. zna histori¢ 1 kulture wtasnego narodu i regionu oraz tradycje szkoty,

. przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny zycia, a takze ochrony przed chorobami
zakaznymi i cywilizacyjnymi,

. zna 1 rozumie zasady wspotzycia spotecznego,

. jest tolerancyjny,

. korzysta z roznych zrédet wiedzy 1 informacji, racjonalnie wykorzystuje narzedzia i
technologie informatyczne,

. jest ambitny, kreatywny, odwazny, samodzielny,

. posiada wiedz¢ na temat wspotczesnych zagrozen spotecznych i cywilizacyjnych,
podejmuje odpowiedzialne decyzje w trosce o bezpieczenstwo wlasne i1 innych,

. zna zasady ochrony zdrowia psychicznego,

. rozumie zwigzek miedzy pogorszeniem si¢ stanu zdrowia psychicznego

a podejmowaniem zachowan ryzykownych i probleméw z tym zwigzanych (np. stosowanie
substancji psychoaktywnych, przemocy),

. szanuje potrzeby innych i jest chetny do niesienia pomocy,
. jest odporny na niepowodzenia,
. integruje si¢ z roéwie$nikami i prawidtowo funkcjonuje w zespole.

X. CELE SZKOLNEGO PROGRAMU WYCHOWAWCZO

PROFILAKTYCZNEGO

Dziatalno$¢ wychowawcza w szkole 1 placowce polega na prowadzeniu dziatan z zakresu

promocji zdrowia oraz wspomaganiu ucznia i wychowanka w jego rozwoju ukierunkowanym
na osiggniecie peinej dojrzatosci w sferze:
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1)

2)

3)

4)

fizycznej — ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia i wychowanka wiedzy
1 umiejetnosci pozwalajacych na prowadzenie zdrowego stylu zycia i podejmowanie
zachowan prozdrowotnych,

psychicznej — ukierunkowanej na zbudowanie rownowagi 1 harmonii psychicznej,
osiggnigcie wlasciwego stosunku do §wiata, poczucia sity, checi do zycia 1 witalnosci,
uksztaltowanie postaw sprzyjajacych rozwijaniu wtasnego potencjatu, ksztaltowanie
srodowiska sprzyjajacego rozwojowi uczniow, zdrowiu i dobrej kondycji psychicznej,
poszerzanie kompetencji i Swiadomos$ci znaczenia wsparcia w sytuacji kryzysowej osob
z najblizszego otoczenia uczniow — zwlaszcza uczniow pochodzenia Ukrainskiego
zwigzanych z sytuacjg geopolityczng na S$wiecie (rodzicoéw, nauczycieli i
wychowawcow, specjalistow w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,
rowiesnikow),

spolecznej — ukierunkowanej na ksztaltowanie postawy otwartosci w Zyciu
spotecznym, opartej na umiejetnosci samodzielnej analizy wzorow i norm spotecznych
oraz dokonywania wyborow, a takze doskonaleniu umiej¢tno$ci wypelniania rol
spotecznych, kreowanie postaw pro spolecznych w sytuacjach stresowych
i kryzysowych (np. wojna na Ukrainie),

aksjologicznej — ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu
wartos$ci, w tym docenienie znaczenia zdrowia oraz poczucia sensu istnienia, rozwijanie
poczucia odpowiedzialno$ci spotecznej w sytuacjach kryzysowych zagrazajacych
calemu spoteczenstwu (np. wojna na Ukrainie, zmian spowodowanych ociepleniem
klimatu).

Celem wychowania realizowanego w szkole jest uczen/wychowanek dojrzaty na miarg fazy
rozwojowej, w ktorej si¢ znajduje. Dojrzatos¢ osigga si¢ w czterech sferach: fizyczne;,
psychicznej (w tym migdzy innymi emocjonalnej i intelektualnej), spotecznej oraz
duchowej. Cele osiggane beda w drodze dziatan wychowawczych, gdzie ,,wychowanie”
nalezy rozumie¢ jako proces wspierania ucznia/wychowanka w rozwoju oraz dzialan
profilaktycznych gdzie ,,profilaktyke” nalezy rozumie¢ jako interwencje wzmacniajaca,
korygujaca i uzupetniajaca wychowanie.

Cele szczegolowe:

1.Propagowanie modelu warto$ci opartego na uniwersalnych zasadach poprzez:

poszanowanie zycia ludzkiego jako najwyzszej wartosci,
kierowanie si¢ w stosunkach migedzyludzkich uczciwos$cia i prawda,
poszanowanie godnosci osobistej,

2. Budowanie poczucia bezpieczenstwa w szkole poprzez:

prowadzenie wielu trudnych dyskusji i rozmoéw z uczniami na temat sytuacji
geopolitycznej w Europie,

dostosowywanie informacje o aktualnej sytuacji zwigzanej z wydarzeniami w
Ukrainie do wieku i mozliwosci percepcyjnych dziecka,

nie wzbudzanie u uczniow niepotrzebnego leku i niepokoju,

wzmacnianie poczucie bezpieczenstwa poprzez informowanie o wsparciu udzielanym
Ukrainie oraz bezpiecznym pobycie w Polsce.

3. Integrowanie spotecznosci klasowej 1 wewnatrzszkolnej poprzez:

stwarzanie warunkow do poznania przez uczniow polskich i ukrainskich kultur obydwu
krajow,

ukazywanie r6znic 1 podobienstw taczacych Ukraincow i Polakow,

wyjasnianie tradycji, obrzedow, zwyczajow 1 waznych dla obydwu krajow wydarzen,
tolerancje wobec réznych religii, kultur, tradycji, [] szacunek wobec o0sOb innej
narodowosci.

tworzenie atmosfery wzajemnego zaufania, szacunku i otwartosci na problemy innych,
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* wprowadzanie skutecznego sposobu i formy porozumiewania si¢ z uczniami
ukrainskimi, wigczanie ich w zycie szkoty, organizowanie wspolnego spedzania czasu
podczas réznych, aranzowanych przez szkole, sytuacji.

4. Ksztaltowanie dojrzatosci i1 aktywnej postawy zyciowej oraz umiej¢tnosci planowania
wlasnego rozwoju poprzez:

* rozpoznawanie i rozwdj zainteresowan, zdolnosci, talentéw,

» ksztaltowanie postawy odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo, wlasne decyzje 1 czyny,

* korzystanie z przystugujacych praw i wywiazywanie si¢ z obowigzkow,

* zapewnienie rownosci szans w dostepie do réznych szkolnych form edukacyjnych,
opiekunczych, kulturalnych i sportowych,

* motywowanie do samoksztalcenia,

* dbatos¢ o wysoka kulturg osobista,

» ksztaltowanie postawy przedsiebiorczosci 1 wytrwatosci w dazeniu do ustanowionych
celow,

* preorientacja zawodowa i ksztattowanie umiejetnosci radzenia sobie na wspdiczesnym
rynku pracy;

5.Promowanie zdrowego, ekologicznego i bezpiecznego stylu zycia poprzez:

» organizowanie akcji propagujacych zdrowy 1 higieniczny tryb zycia,

* ksztalcenie umieje¢tnosci radzenia sobie z zagrozeniami,

* podejmowanie dziatan na rzecz ochrony srodowiska,

* podnoszenie §wiadomosci w sferze bezpieczenstwa,

6.Zapobieganie zachowaniom ryzykownym poprzez promowanie zdrowego trybu zycia i
wspieranie wszechstronnego rozwoju ucznia.
7.Przeciwdzialanie uzaleznieniom

* pomoc w zdobyciu wiedzy na temat uzaleznien i innych zagrozen dla zdrowia oraz w
nabywaniu umiejetnosci przeciwdzialania tym zagrozeniom;

8.Ksztattowanie postaw prospotecznych i prorodzinnych.

9.Wspieranie ucznia podczas pojawiania si¢ sytuacji trudnych.

10.Wzmacnianie poczucia wlasnej wartosci, wiary w siebie i swoje mozliwosci.
11.Przygotowanie do harmonijnego uczestnictwa w zyciu spotecznym poprzez:

» ksztaltowanie pozytywnych relacji z rodzing i najblizszym otoczeniem,

* rozwijanie tozsamosci europejskiej,

* wypracowywanie umiejetnosci konstruktywnego rozwigzywania konfliktow,

* wspieranie rozwoju samorzadno$ci uczniowskiej, wspolpraca z organizacjami
1 instytucjami w srodowisku lokalnym,

* ksztaltowanie umiej¢tno$ci wspOlpracy w zespotach klasowych, zaangazowanie
w prace na rzecz szkoty i1 srodowiska lokalnego,

» ksztaltowanie postawy patriotycznej, poszanowanie kultury, tradycji, symboli
szkolnych, lokalnych i narodowych, tolerancja wobec odmiennych pogladéw,

12. Indywidualizacja procesu dydaktyczno-wychowawczego ze szczegdlnym uwzglednieniem
mlodziezy o specjalnych potrzebach edukacyjnych i mtodziezy uzdolnionej, przy Scislej
wspolpracy z rodzicami poprzez:

* wsparcie ucznidow wymagajacych szczegélnej opieki i wsparcia w szczegodlnosci
uczniéw pochodzenia ukrainskiego,

* organizowanie zaje¢ dla ucznidéw szczegoOlnie uzdolnionych przy wykorzystaniu
aktywnych metod pracy,

* wspoOlpraca z rodzicami, wspolne rozwigzywanie pojawiajacych si¢ problemow,

wskazanie uczniom sposobdéw radzenia sobie w trudnej sytuacji, zarzgdzania emocjami,
budowania prawidtowych relacji rowiesniczych.

ADRESACT I REALIZATORZY PROGRAMU
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Adresatami niniejszego programu s3:

e Wszyscy uczniowie naszej szkoty,

e Rodzice uczniow.

e Nauczyciele, ktorzy jednoczes$nie petnig role realizatorow tego programu.

Dzialania adresowane do wszystkich uczniow:

e Zapoznanie ucznidéw z obowigzujagcymi w szkole regulaminami, w tym z ich prawami i
obowigzkami, omoOwienie na lekcjach wychowawczych organizacji pracy szkotly,
podstawowych zapiséw Statutu, WSO, i Programu wychowawczo — profilaktycznego

e Propagowanie szacunku dla kultury, tradycji i zdrowego stylu zycia,

e Budowanie poczucia przynalezno$ci do spotecznosci szkolnej,

Mapa czynnikdéw chronigcych naszych uczniow:

e Zadowolenie z tworzonych relacji kolezenskich,

Poczucie bezpieczenstwa w szkole jak 1 podczas lekcji online w czasie nauczania zdalnego,
Posiadanie przyjaciot,

Pozytywne relacje z nauczycielami,

Mozliwo$¢ rozwoju swoich zainteresowan w szkole 1 poza szkota,

Sposob traktowania przez nauczycieli (empatyczny, profesjonalny),

Zainteresowanie nauka, sportem, posiadanie konstruktywnego hobby,

Realizowanie swoich celow, potrzeb, pragnien,

Wysoki poziom potrzeby dziatania dla dobra innych,

Przynalezno$¢ do pozytywnych, rozwijajacych grup rowiesniczych,

Adekwatna samoocena / adekwatny poziom poczucia wlasnej wartosci,

Brak akceptacji ze strony dorostych dla zachowan odbiegajacych od norm spotecznych,
Wysokie zaufanie uczniow do wychowawcow klas,

Wspotpraca szkoly z Policja, MOPR-em w Bialymstoku, Poradnig Psychologiczno —
Pedagogiczng nr 2 w Biatymstoku, MODM,

e Wysokie kwalifikacje kadry pedagogicznej,

e Dobra organizacja pracy szkoty,

e Komunikacja poprzez e-dziennik Vulkan

Dzialania skierowane do rodzicow:

e Monitorowanie potrzeb 1 oczekiwan rodzicow wobec programu wychowawczo —
profilaktycznego szkoty poprzez:

» Rozmowy i konsultacje indywidualne i telefoniczne,.
» Przekazanie rodzicom petnych informacji o wymaganiach stawianych uczniom przez
szkole odno$nie pozadanych zachowan.
» Dyskusje podczas zebran klasowych.
» Obserwacje, wywiady, ankiety.
Dzialania skierowane do nauczycieli:

e Rozmowy i konsultacje indywidualne.

e Dyskusje podczas posiedzen Rady Pedagogiczne;.

e Udzielanie wsparcia w sytuacjach kryzysowych i konfliktowych.

XII. ROLA I ZADANIA WYCHOWAWCZE NAUCZYCIELI
Wychowawcg jest kazdy pracownik pedagogiczny naszej szkoty
Wychowawca klasy:
e Jest bezposrednio odpowiedzialny za proces wychowania powierzonych mu ucznidw,
planuje i organizuje prace klasy,
e Prowadzi lekcje wychowawcze wedlug planu zaakceptowanego przez dyrektora
z mozliwoscia modyfikacji wynikajacej z biezacej sytuacji w zespole klasowym,



Program wychowawczo - profilaktyczny Zespotu Szkét Gastronomicznych w Bialymstoku

e Przekazuje rodzicom peine informacje o wymaganiach stawianych uczniom przez szkote
odnos$nie pozadanych zachowan.
Nauczyciel przedmiotowy:
e Jest wychowawca,
e Realizuje podstawe programowg 1 ze szczegdlng odpowiedzialno$cig troszczy si¢
o indywidualizowanie pracy, dostosowanie wymagan edukacyjnych oraz udzielanie pomocy
psychologiczno — pedagogicznej wobec ucznia ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
oraz z uczniem posiadajagcym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego na kazdej lekcji
(réwniez podczas ewentualnego nauczania zdalnego).
Pedagog, pedagog specjalny i psycholog szkolny:
e Swoimi kompetencjami i warsztatem stuzy uczniom, rodzicom i nauczycielom.
e Udziela porad i konsultacji.

XIII. PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIOW

Uczen w naszej szkole ma w szczegdlno$ci prawo do:
e Wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j,
e opieki wychowawczej (w czasie ewentualnego zdalnego nauczania w miar¢ mozliwosci
monitorowanie onlinie);
Uczen w naszej szkole ma obowigzek w szczegdlnosci:
e systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty. Zwolnienia
z lekcji moze udzieli¢ dyrektor szkoty, wychowawca klasy, pedagog lub nauczyciel danego
przedmiotu na podstawie pisemnej lub telefonicznej prosby rodzicow;
e przestrzega¢ obowigzujacych go przepisow prawa, zasad kultury i spotecznych norm
wspolzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli 1 innych pracownikéw oraz gosci szkoty.
Wobec ucznia naszej szkoty, ktéry nie przestrzega przyjetych norm i zwyczajow zachowania,
dopuszcza si¢ stosowanie m.in. nast¢pujacych sankcji i konsekwencji:
e upomnienie ustne udzielone przez nauczyciela, wychowawce lub dyrektora szkoty,
e uwage pisemng udzielong przez nauczyciela, wychowawce lub dyrektora szkoty,
e upomnienie pisemng udzielone przez wychowawce klasy,
e nagane pisemng udzielong przez dyrektora szkoty,
e skreslenie z listy uczniow.

XIV. STANDARDY OCHRONY MAtOLETNICH

1. W przypadku uzyskania informacji lub podejrzenia, ze dziecko jest krzywdzone,
pracownik ma obowiazek:
e jezeli wystapito uszkodzenie ciata dziecka lub potrzebuje ono pomocy lekarskie;j,
skonsultowa¢ sytuacje z pielegniarkg szkolng badz wezwac pogotowie,
e sporzadzi¢ notatke stuzbowa,
e przekaza¢ informacj¢ pedagogowi szkolnemu lub dyrektorowi placowki.
2. Jezeli sprawca jest pracownik i zachowuje si¢ on negatywnie wzgledem dzieci, oSmiesza,
dyskryminuje, mobbuje:
e dyrektor przeprowadza rozmowg¢ z pracownikiem w celu zawarcia kontraktu
zawierajacego dziatania eliminujgce nieodpowiednie zachowania oraz konsekwencje,
e dyrektor przeprowadza rozmowe =z dzieckiem 1 jego opiekunami w celu
poinformowania o zaistnialej sytuacji oraz ustalenia planu pomocy dziecku,
tj. zapewnienia mu bezpieczenstwa, ustalenia roli opiekundéw, wsparcia dziecka przez
placowke, ewentualnie skierowania go do specjalistycznej placowki wsparcia,
e wdrozenie zaplanowanych dziatan i monitorowanie sytuacji,
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e w przypadku gdy zaplanowane dziatania nie przynosza efektu, dyrekcja podejmuje
w stosunku do osoby krzywdzacej dziecko dzialania wynikajace z Karty Nauczyciela
lub kodeksu pracy.

3. Jezeli zachodzi podejrzenie o popelnieniu przest¢pstwa na szkode¢ dziecka:

e dyrektor placéwki sktada zawiadomienie na policj¢ lub do prokuratury (obowigzek
wynikajacy z art.304 k.p.k.),

e dyrektor przeprowadza rozmowe z pracownikiem w celu poinformowania go
o posiadanych informacjach oraz obowigzku ztozZenia przez niego zawiadomienia na
policje lub do prokuratury,

e dyrektor przeprowadza rozmowe =z dzieckiem 1 jego opiekunami w celu
poinformowania o zaistnialej sytuacji oraz ustalenia planu pomocy dziecku,
tj. zapewnienia mu bezpieczenstwa, ustalenia roli opiekunow, wsparcia dziecka przez
placowke, ewentualnie skierowania go do specjalistycznej placowki wsparcia,

e wdrozenie zaplanowanych dziatan i monitorowanie sytuacji,

e w przypadku gdy zaplanowane dziatania nie przynosza efektu, dyrekcja podejmuje
w stosunku do osoby krzywdzacej dziecko dzialania wynikajace z Karty Nauczyciela
lub kodeksu pracy.

4. Jezeli sprawca jest osoba ze Srodowiska rodzinnego i:
a) istnieje podejrzenie przestepstwa popetnionego na szkode dziecka wowczas:

e dyrektor placowki sktada zawiadomienie na policj¢ lub do prokuratury (obowigzek
wynikajacy z art. 304 k.p.k.),

e wdrozenie zaplanowanych dziatan,

e w przypadku, gdy zaplanowane dzialania nie przynoszg efektu, a przyczyna jest brak
wspolpracy z rodzicami/opiekunami, nieprzestrzeganie ustalen kontraktu lub
zauwazenie niewlasciwie wykonywanej wiadzy rodzicielskiej, pedagog szkolny
sktada wniosek do sagdu rodzinnego o wglad w sytuacje dziecka/rodziny (na mocy
art.572 k.p.c.).

b) Istnieje zagrozenie dobra dziecka (zaniedbanie fizyczne, psychiczne, konflikty okoto rozwodowe
zagrazajace dobru dziecka, niezaspokajanie podstawowych potrzeb dziecka, zaniedbanie,
naduzywanie przez rodzicow/opiekundw substancji zmieniajgcych §wiadomos¢) badz zauwazona
jest przemoc fizyczna lub psychiczna wobec dziecka albo dziecko jest $wiadkiem przemocy, nalezy:

e przekaza¢ informacj¢ wychowawcy klasy, ktéry ma obowigzek przeprowadzié
rozmowe z dzieckiem,

e wychowawca klasy przy wsparciu pedagoga szkolnego przeprowadza rozmowe
z rodzicem/opiekunem (w przypadku przemocy w rodzinie — rodzicem/opiekunem
niekrzywdzacym),

e w przypadku, gdy dziatania nie przynosza efektu, a przyczyna jest brak wspotpracy
z rodzicami/opiekunami lub zauwazenie niewlasciwie wykonywanej wiladzy
rodzicielskiej, pedagog szkolny:

o uruchamia procedure¢ Niebieskiej Karty
o sktada wniosek do sadu rodzinnego o wglad w sytuacje dziecka/rodziny
(na mocy art.572 k.p.c.)
5. Jezeli sprawca jest rowiesnik:
e pedagog szkolny albo wychowawca klasy (w przypadku, gdy osoby uwiktane w przemoc
sg uczniami jednej klasy) przeprowadza rozmowe¢ z dzie¢mi (sprawca, ofiarg, Swiadkami),
e pedagog szkolny badz wychowawcy dzieci uwiklanych w przemoc rozmawia
z rodzicami/opiekunami dzieci w celu przekazania informacji o zaistnialej sytuacji, ustalenia
planu pracy z dzie¢mi,
e nast¢puje wdrozenie zaplanowanych dziatan i monitorowanie sytuacji,
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e w przypadku, gdy zaplanowane dzialania nie przynosza efektu, a przyczynag jest brak
wspolpracy z rodzicami/opiekunami, badZz sprawca przejawia demoralizacje, pedagog
szkolny sktada wniosek do sadu rodzinnego o wglad w sytuacj¢ dziecka/rodziny (na mocy
art.572 k.p.c.).

XV. ZADANIA DO REALIZACJI/ HARMONOGRAM DZIALAN

1.Ksztattowanie u ucznidow postaw warunkujacych odpowiednie funkcjonowanie
w klasie, rodzinie i spotecznosci lokalnej

- ksztaltowanie wlasciwych relacji mig¢dzyludzkich opartych na| - wychowawca |Rok szkolny

tolerancji, szacunku, zaufania i zyczliwosci, - nauczyciele
- rozwijanie umiej¢tnosci nawigzywania, podtrzymywania przyjazni| przedmiotow
oraz wzmacniania wi¢zi z rOwiesnikami i nauczycielami, - pedagog

- rozwijanie kolezenstwa i wzajemnej pomocy podczas nauki, zabawy szkolny

1 innych form wspdlnej aktywnosci, - dyrekcja

- wyrabianie tolerancji dla wartosciowych form odmiennosci szkoty
(Swiatopogladowej, religijne;j, kulturowej, seksualnej)

1 indywidualnosci,

- podniesienie znajomosci 1 przestrzegania zasad dobrego zachowania —
»savoir-vivre”, etyki oraz kultury rowniez tej w sieci (netykieta),

- ksztattowanie umiejetnosci wspotdziatania 1 przestrzegania norm
wspotzycia w grupie spolecznej,

- uswiadomienie roli zdrowego wspotzawodnictwa 1 wspOlpracy
w zespole,

- ksztattowanie poczucia odpowiedzialnosci za dobre imi¢ rodziny,
klasy i szkoty,

- wdrazanie ucznidw do prawidlowego rozwigzywania konfliktow,

- wdrazanie do szanowania wlasnosci spolecznej i osobiste;j.

2. Budowanie poczucia bezpieczenstwa w szkole

- wzmacnianie poczucia bezpieczenstwa poprzez informowanie o -cata Rok szkolny
wsparciu udzielanym Ukrainie oraz bezpiecznym pobycie w Polsce spoleczno$¢
- ksztattowanie postawy szacunku wobec innych narodowosci szkolna

- ksztattowanie postawy otwarto$ci na inne kultury

- ksztaltowanie pozytywnych postaw i tolerancji polskich uczniow
wobec cudzoziemskich kolegoéw

- wspieranie ucznidéw ukrainskich majacych traume¢ zwigzang z wojng

3. Integrowanie spotecznosci klasowej i wewnatrzszkolnej

- budowanie prawidlowych relacji réwiesniczych poznanie cata spotecznos¢ | Rok szkolny
obyczajow, tradycji innych narodowosci szkolna
- poznanie tradycyjnych potraw rdéznych narodowosci zachgcanie
uczniéow z Ukrainy do integrowania si¢ z nowym $rodowiskiem

- wlaczenie do dzialan adaptacyjnych chetnych rodzicow i uczniow

- umozliwienie udziatu cudzoziemcom w dodatkowych lekcjach jezyka
polskiego na terenie szkoty

- propagowanie serdecznosci, zyczliwosci 1 wspolpracy wsrod uczniow
1 nauczycieli.

4. Wdrazanie uczniow do samorzgdnosci i zycia w demokratycznym spoteczenstwie
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- wybdr Samorzadu Uczniowskiego jako reprezentacji - Samorzad | Wrzesien —
spotecznos$ci uczniowskiej Uczniowski | pazdziernik
- opracowanie regulaminu 1 planu dziatania Samorzadu - opiekun SU | Rok szkolny
Uczniowskiego - nauczyciele
- opiniowanie przez Samorzad Uczniowski stopnia przestrzegania - dyrekcja
prawa
- organizacja i udzial w imprezach organizowanych na terenie
szkoty
5. Ksztattowanie kultury i etyki zawodowej
- ksztaltowanie postaw zwigzanych =z szacunkiem wobec| - nauczyciele |Rok szkolny
wspotpracownikow przedmiotow
- ksztaltowanie mobilno$ci zawodowej -pedagog
- ksztaltowanie postaw zwigzanych z respektowaniem przepisOw szkolny
obowiazujacych w srodowisku pracy - psycholog
- ksztattowanie umiejetnosci poruszania si¢ na rynku pracy szkolny
- stosowanie norm etyki pracy poznanie prawa pracy w zakresie
obowigzkow pracownika i konsekwencji z tego wynikajacych
6. Ksztaltowanie mtodego cztowieka dojrzatego emocjonalnie, wrazliwego,
opanowujgcego swoje emocje w réznych sytuacjach zyciowych
- ksztaltowanie wilasciwego reagowania na krytyke, opini¢ i sugestie | - wychowawca | Rok szkolny
innych,
- rozwijanie umiej¢tnos$ci wyrazania swoich opinii , mysli 1 odczu, - nauczyciele
- uwrazliwianie ucznidéw na potrzeby innych, przedmiotow
- wdrazanie uczniow do niesienia bezinteresownej pomocy i
podejmowania inicjatyw, - pedagog
- rozwijanie umiejetnosci nazywania i rozpoznawania swoich emocji i szkolny
uczud, - dyrekcja
- doskonate umiejetnosci kierowania wlasnymi emocjami, szkoty

- ksztattowanie wrazliwosci uczuciowej oraz umiejetnosci oddzielania
sadow 1 ocen od emocji

- doskonalenie umiejetnosci obiektywnego oceniania siebie 1 innych,

- ksztaltowanie umiejetnosci samokontroli w roéznych sytuacjach i
samoakceptacji

7. Uksztattowanie wychowanka reprezentujacego wtasciwg

moralng, dbajgcego o wtasciwy rozwoj duchowy

postawe patriotyczng,

- ksztaltowanie postaw patriotyzmu, tozsamos$ci narodowej oraz postawy
poszanowania tradycji 1 kultury wtasnego narodu,

- poszanowanie tradycji, symboli narodowych, religijnych i szkolnych,

- ksztatltowanie postawy uczciwosci i prawdomownosci,

- wdrazanie do szanowania pracy wlasnej i innych,

- ksztaltowanie wtasciwych postaw wobec oszczedzania oraz racjonalnego
podejscia do pienigdza,

- ksztaltowanie poczucia odpowiedzialnosci za przyrod¢ otaczajacy nas
Swiat,

- wychowawca

- nauczyciele
przedmiotow

- pedagog
szkolny
- dyrekcja
szkoty

Rok szkolny
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- ksztaltowanie postaw prospotecznych, odpowiedzialno$ci za siebie i
innych oraz odpowiedzialno$ci za wtasne decyzje,

- wychowanie w duchu poszanowania godnosci drugiego czlowieka i zycia
we wszelkich jego przejawach

- rozwijanie wrazliwo$ci i nieobojetnosci na przejawy przemocy, zta i
wulgarnosci,

- rozwijanie u uczniow wrazliwos$ci estetycznej.

8. Zapobieganie zachowaniem agresywnym i propagowanie zachowan
akceptowanych spotecznie
- uswiadomienie czym jest przemoc i agresja - wychowawcy | Rok
- budowanie odpowiednich relacji z innymi, wskazywanie sposobow - nauczyciele szkolny
zachowania si¢ ucznidow w szkole oraz w miejscach publicznych przedmiotowi
- wzmacnianie poczucia wlasnej warto$ci - pedagog szkolny
- ksztaltowanie umieje¢tnosci radzenia sobie z negatywnymi emocjami, - psycholog
szukanie mozliwos$ci 1 emocjonalnego wsparcia szkolny
- eliminowanie zachowan agresywnych i1 wskazywanie sposobow | - dyrekcja szkoty
umiejetnego kierowania agresji na inne obszary aktywnosci
- rozwijanie umiej¢tnosci podejmowania decyzji, przeciwstawiania si¢
presji rowiesniczej, ksztaltowanie postaw asertywnych
- wyposazenie ucznidow w podstawowe wiadomosci na temat stresu i jego
wplywu na organizm miodego cztowieka oraz wskazywanie sposobow
radzenia sobie w zaistniatych sytuacjach stresowych
9. Ksztattowanie u uczniéw wtasciwych postaw prozdrowotnych
- ksztaltowanie hierarchii systemu wartosci, w ktorym zdrowie nalezy do| - wychowawcy |Rok
jednych z najwazniejszych wartosci w zyciu - nauczyciele szkolny
- wskazywanie sposobow umiejetnego zagospodarowania i spedzania| przedmiotowi
czasu wolnego - pedagog szkolny
- wskazywanie zasad zdrowego odzywiania si¢ oraz wdrozenie do - psycholog
aktywnego spedzania czasu wolnego szkolny
- rozwijanie zainteresowan sportowych na rzecz wlasnego zdrowia,| - dyrekcja szkoty
sprawnos$ci fizycznej poprzez usprawnianie sportu 1 propagowanie
aktywnych form wypoczynku
- bogacenie wiedzy uczniéw dotyczacej higieny zdrowia psychicznego i
fizycznego (higiena osobista, dbato§¢ o wyglad zewngtrzny, higiena
uczenia si¢)
- rozwijanie poszanowania zdrowia swojego i innych oraz troski o jego
ochrong
- podniesienie wiedzy uczniéw na temat zaburzen odzywiania na tle
psychicznym
- poszerzenie wiedzy ucznidw na temat naszego klimatu, zycia w stylu
eko
- zwrocenie szczegdlnej uwagi na dbanie o §rodowisko naturalne
10.Promowanie zdrowego i bezpiecznego stylu zycia
- wprowadzenie do tresci lekcji biologii, chemii, wychowania do zycia - wskazani Rok
w rodzinie tematyki zwigzanej z zasadami zdrowego zywienia oraz nauczyciele szkolny
wptywu sposobu odzywiania na zdrowie cztowieka przedmiotowi
- wprowadzenie do tresci lekcji biologii, chemii, wychowania do zycia| - specjalista BHP
w rodzinie tematyki zwigzanej z przyczynami, rozwojem i - WSZYySCy

konsekwencjami choréb cywilizacyjnych jak: wirusa HPV, czerniaka,

pracownicy szkoty
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choréb piersi. Wskazanie chorobom
cywilizacyjnym

- dostarczenie rzetelnej wiedzy o czynnikach sprzyjajacych powstaniu
raka szyjki macicy

- przestrzeganie przepisOw bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz
przepisow przeciwpozarowych

- przestrzeganie zasad 1 przepisOw sanitarnych zwigzanych z
przeciwdziataniem rozprzestrzeniania si¢ chordb zakaznych (np. COVID
-19)

- przeciwdziatanie agresji 1 przemocy w szkole 1 jej otoczeniu lokalnym
- udzielanie pierwszej pomocy przedmedycznej

sposobow  zapobiegania

- dyrekcja

11.Dostarczenie rzetelnej wiedzy o zagrozeniach ptynacych ze stosowania
srodkéw psychoaktywnych (palenie papieroséw/e-papieroséw, spozywanie

alkoholu, uzywanie narkotykéw, dopalaczy, uzaleinienia od interentu,
komputera, spozywanie napojow energetycznych)

- propagowanie stylu zycia wolnego od uzywek - wychowawcy |Rok

- u$wiadomienie uczniom negatywnego wptywu uzywek na zdrowie - nauczyciele szkolny

fizyczne 1 psychiczne oraz spoteczne funkcjonowanie cztowieka poprzez| przedmiotowi

realizacje programéw ,Juz dzi§ moge zadba¢ o zdrowie swego| - nauczyciel wdz

przysztego dziecka - profilaktyka wad cewy nerwowej” oraz ,,.Zycie z| - pedagog szkolny

FAS — dzigkuje, nie pij¢” realizowanych na zajeciach wychowania do - psycholog

zycia w rodzinie szkolny

- wyposazanie uczniéw 1 rodzicow w wiedz¢ o rodzajach $rodkow | - dyrekcja szkoly

odurzajacych, objawach ich zazywania, nich
wynikajacych oraz sposobach pomocy

- uczenie sztuki odmawiania i niepoddawania si¢ presji grupy w
kontaktach z uzywkami

- ksztaltowanie u ucznidéw umiejetnosci samokontroli 1 krytycznego
myslenia przy podejmowaniu decyzji w trudnych sytuacjach

- wskazywanie sposobow radzenia sobie z wlasnymi problemami — takze
poprzez szukanie pomocy u os6b zaufanych i specjalistow

- dostarczenie uczniom wiedzy na temat odpowiedzialno$ci prawnej,
konsekwencji uzywania i posiadania narkotykéw oraz konsekwencji
prawnych

- informowanie uczniéw i ich rodzicow o obowigzujacych procedurach
postepowania nauczycieli 1 wychowawcow oraz o metodach wspotpracy
szkoty z Policjg w sytuacjach zagrozenia

zagrozeniach z

12.Zapobieganie podejmowania przez miodziez zachowan ryzykownych typu:

wczesna inicjacja seksualna

- dostarczanie wiadomosci na temat okresu dojrzewania i uczulanie na
zagrozenia z tym zwigzane

- bogacenie wiedzy uczniow dotyczacej stosowania zabezpieczenia
przed niepozadang cigzg

- wyposazenie ucznidéw podstawowe wiadomosci na temat FAS
(Ptodowego zespotu alkoholowego), ktory jest skutkiem dziatania
alkoholu na ptéd

- ksztaltowanie postaw prorodzinnych

- podniesienie wiedzy i $wiadomo$ci uczniéw na temat chordb
przenoszonych droga piciowg oraz HIV/AIDS

- wychowawcy
- nauczyciele
przedmiotowi
- pedagog szkolny
- psycholog
szkolny
- dyrekcja szkoty

Rok
szkolny
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13.Wysoka frekwencja uczniow na zajeciach lekcyjnych

- stosowanie metod aktywizujacych w nauczaniu w trakcie zajgé
dydaktycznych

- wspolpraca szkoty z rodzing - monitorowanie absencji uczniow

- rozmowy indywidualne z uczniami o przyczynach niskiej frekwencji

- sprawdzanie nieobecnosci na kazdej lekcji - wychowawcy |Rok

- comiesi¢czna analiza frekwencji oddziatow - nauczyciele szkolny
- konsekwentne rozliczanie opuszczonych przez ucznia godzin| przedmiotowi

lekcyjnych - pedagog szkolny

- terminowe dostarczania wychowawcy klasy usprawiedliwien - psycholog

- punktualne rozpoczynanie i konczenie lekcji przez nauczycieli szkolny

- zwigkszenie motywacji do nauki - dyrekcja szkoty

14.Ukazywanie skutkow wynikajacych z zachowan naruszajacych przepisy prawa

- zapoznanie uczniow ze Statutem Szkoty, regulaminem klasyfikowania | - wychowawcy klas | Rok
i oceniania, - pedagog, pedagog | szkolny
- organizowanie spotkan dla uczniéw na temat konsekwencji prawnych specjalny
w sytuacji zachowanh naruszajgcych przepisy prawa, - psycholog szkolny
- Zaproszeni
specjali$ci

XV. STRUKTURA ODDZIALYWAN WYCHOWAWCZYCH
Dyrektor szkoly:

stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w szkole,

stwarza warunki ksztaltujgce poczucie bezpieczenstwa w szkole dla uczniow
dotknigtych wojng w Europie,

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne, dba o prawidlowy
poziom pracy wychowawczej 1 opiekunczej szkoty,

inspiruje nauczycieli do poprawy istniejacych lub wdrozenia nowych rozwigzan
w procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dziatan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktorych celem jest rozwijanie kompetencji
uczniow,

wspotpracuje z zespotem wychowawcow, pedagogiem, psychologiem oraz
Samorzadem Uczniowskim, wspomaga nauczycieli w realizacji swoich zadan,
nadzoruje zgodno$¢ dzialania szkoty ze statutem, w tym dba o przestrzeganie zasad
oceniania, praw uczniow, kompetencji organéw szkoty,

motywuje wychowawcoéw, nauczycieli i specjalistow do opracowania modelu
wsparcia i pomocy uczniom przezywajacym trudnosci psychiczne,

stwarza warunki do poszukiwania optymalnych rozwigzan w zakresie budowania
systemu dziatan wspierajacych kondycje psychiczng uczniow,

inspiruje wszystkie grupy spotecznos$ci szkolnej do budowania dobrych wzajemnych
relacji w $rodowisku szkolnym jako czynnika zwigkszajacego skuteczno$¢ i
efektywnos$¢ udzielanego wsparcia,

dostosowuje oferte zaje¢ pozalekcyjnych do oczekiwan uczniow w celu stworzenia
warunkéw do realizacji pasji, udzialu z zajgciach sportowych, kontaktu z przyroda,
oraz zajec¢ integrujacych niejednorodne grupy uczniow.

dokonuje analizy obcigzen nauczycieli, wychowawcow i pedagogéw czynnos$ciami
formalnymi (np. prowadzeniem dokumentacji uzupelniajacej, sprawozdan).
W miare mozliwosci redukuje ich ilo§¢, analizuje dotychczasowe procedury
1 regulaminy, aby odcigzy¢ kadr¢ na rzecz tworzenia warunkoéw do nawigzywania
indywidualnych relacji z uczniami i catymi zespotami klasowymi,
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» czuwa nad wykorzystaniem lekcji wychowawczych do budowania systemu wsparcia
psychicznego uczniéw oraz do integrowania uczniow wewnatrz klas oraz migdzy
klasami.

+ czuwa nad intensyfikowaniem wspolpracy nauczycieli 1 wychowawcow
z pedagogiem i psychologiem szkolnym oraz pracownikami poradni psychologiczno
— pedagogicznych w celu szybkiego 1 skutecznego reagowania na zaobserwowane
problemy ucznidw,

+ czuwa nad wykonywaniem zadan przez specjalistow szkoty — pedagog, pedagog
specjalny, psycholog i1 inni specjaliSci powinni aktywnie wlacza¢ si¢ do
bezposredniej pracy profilaktycznej i bezposredniego wsparcia uczniow i1 rodzicow,
stuzy¢ doradztwem dla nauczycieli, wspiera¢ ich w identyfikowaniu problemow
uczniow 1 prowadzeniu z uczniami zaj¢¢ wspierajacych, integracyjnych,
profilaktycznych,

» nadzoruje realizacj¢ Szkolnego Programu Wychowawczo — Profilaktycznego.

Rada Pedagogiczna:

* uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoly 1 potrzeb w zakresie
dziatan profilaktycznych, w tym w zakresie dziatan wspierajacych kondycje
psychiczng uczniéw po okresie diugotrwatej nauki zdalnej 1 izolacji od
bezposrednich kontaktow z rowiesnikami,

* dostosowuje wymagania zwigzane z realizacjg podstawy programowej do
zmniejszonej efektywnosci ksztatcenia wynikajacej z ostabionej kondycji
psychicznej ucznidow oraz nizszej efektywnosci zdalnego nauczania,

* opracowuje projekt Programu Wychowawczo — Profilaktycznego i uchwala go
w porozumieniu z Rada Rodzicow,

* opracowuje 1 zatwierdza dokumenty oraz procedury postepowania nauczycieli
w sytuacjach zagrozenia milodziezy demoralizacjg 1 przestgpczoscig, a takze
depresja.

* uczestniczy w realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo — Profilaktycznego,
uczestniczy w ewaluacji Szkolnego Programu Wychowawczo — Profilaktycznego.

Nauczyciele:
* wspolpracuja z wychowawcami klas oraz innymi nauczycielami, a takze pedagogiem,
pedagogiem specjalnym, psychologiem oraz innymi specjalistami w zakresie realizacji
zadan wychowawczych 1 profilaktycznych, uczestnicza w realizacji Szkolnego
Programu Wychowawczo — Profilaktycznego,
* reaguja na obecno$¢ w szkole osob obcych, ktore swoim zachowaniem stwarzajg
zagrozenie dla ucznia,
* reagujg na przejawy depresji, agresji, niedostosowania spotecznego i uzaleznien
uczniow,
* zapewniajg atmosfer¢ wspotpracy, zaufania, otwartosci, wzajemnego wspomagania,

* wzmacniaja pozytywny klimat szkoty oraz poczucie bezpieczenstwa ucznidw,

pomagaja w ksztalttowaniu postawy szacunku i empatii wobec ucznidw innych
narodowosci, reagujg na przejawy nietolerancji wobec ucznidow innej narodowosci.

» zwicksza kompetencje uczniow w zakresie radzenie sobie w sytuacjach kryzysowych.
» ksztatlcg 1 wychowuja dzieci w duchu demokracji i poszanowania odmienno$ci
religijnej, narodowosciowej, ptciowe;.

* rozmawiaja z uczniami i rodzicami o zachowaniu i frekwencji oraz postepach
1 klopotach w nauce uczniow, ktorych ucza,

* wspierajg zainteresowania, pasje i rozwo0j 0Sobowy ucznia.
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Wychowawcy Kklas:
* diagnozuja sytuacje wychowawcza w klasie, zapewniajg atmosfere wspoOtpracy,
zaufania, otwartos$ci, wzajemnego wspomagania i wlasciwym relacjom réwiesniczym
* rozpoznaja indywidualne potrzeby rozwojowe ucznidow, w tym czynnikow
chronigcych i czynnikow ryzyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagrozen zwigzanych
zuzywaniem substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych oraz nowych substancji
psychoaktywnych,
* na podstawie dokonanego rozpoznania oraz celéw i zadan okreslonych w Szkolnym
Programie Wychowawczo-Profilaktycznym opracowuja plan pracy wychowawczej dla
klasy na dany rok szkolny, uwzgledniajac specyfik¢ funkcjonowania zespotu klasowego
1 potrzeby ucznioéw,
* zapoznaja uczniéw swoich klas i ich rodzicow z prawem wewnatrzszkolnym i
obowigzujacymi zwyczajami, tradycjami szkoty,
* oceniajg zachowanie ucznidow swojej klasy, zgodnie z obowigzujacymi w szkole
procedurami - uwzgledniajg trudnosci w funkcjonowaniu uczniow w szkole wynikajace
z dtugotrwatego trwania w stanie epidemii COVID-19,
* wspolpracuja z innymi nauczycielami uczacymi w klasie, rodzicami uczniow,
pedagogiem szkolnym oraz specjalistami pracujagcymi z uczniami o specjalnych
potrzebach,
* wspierajg uczniow potrzebujacych pomocy, znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji,
* rozpoznajg oczekiwania swoich uczniéw i ich rodzicow,
* dbajg o dobre relacje uczniow w klasie, utrzymywanie kontaktoéw rowiesniczych,
rozwijanie wzajemnej pomocy i wspolpracy grupowe;j,
* podejmuja dzialania profilaktyczne w celu przeciwdzialania niewtasciwym
zachowaniom podopiecznych,
* wspolpracujg z sadem, policja, innymi osobami 1 instytucjami dziatajacymi na rzecz
dzieci 1 mtodziezy,
* podejmujg  dziatania W zakresie poszerzania wtlasnych

kompetencji wychowawczych.

Pedagog szkolny/ psycholog:
* diagnozuje srodowisko wychowawcze, w tym stan kondycji psychicznej uczniow,
* uczestniczy w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego
systemu ochrony zdrowia psychicznego uczniow,
* zapewnia uczniom pomoc pedagogiczng i psychologiczng w odpowiednich formach,
* wzmacnia pozytywny klimat szkoly oraz poczucie bezpieczenstwa uczniéw innych
narodowosci,
» ufatwia adaptacj¢ uczniow do nowych warunkéw spowodowanych migracja
z terendw objetych dziataniami militarnymi (uczniowie pochodzenia Ukrainskiego),
* wspolpracuje z nauczycielami i wychowawcami klas na rzecz integracji i wtasciwych
relacji rowiesniczych,
» zwigksza kompetencje uczniow w zakresie radzenie sobie z sytuacja kryzysowa
1 stresem,
* wspotpracuje z nauczycielami i wychowawcami klas podczas zaje¢ majacych na celu
ksztaltowanie postawy szacunku wobec innej narodowosci oraz integracji kulturowe;j
ucznidw réznych narodowosci,
* wspolpracuje z rodzicami uczniéw potrzebujacymi szczegdlnej troski wychowawczej
lub statej opieki, wsparcia psychologicznego,
 zabiega o r6zne formy pomocy wychowawczej i materialnej dla uczniéw,

wspolpracuje z rodzicami w zakresie dziatah wychowawczych i profilaktycznych,
udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom uczniow,
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* wspolpracuje z placowkami wspierajacymi proces dydaktyczno-wychowawczy

szkoty 1 poszerzajacymi zakres dziatan o charakterze profilaktycznym, w tym z poradnig

psychologiczno-pedagogiczna,

* wpiera nauczycieli, wychowawcoéw, inne osoby pracujace z uczniami w
identyfikacji probleméw ucznidw, w tym wczesnych objawdéw depresji, a takze
w udzielaniu im wsparcia,

* rozwija wspolprace z nauczycielami, wychowawcami, a takze pracownikami poradni

psychologiczno-pedagogicznych w celu szybkiego 1 skutecznego reagowania

na zaobserwowane problemy uczniow,

» aktywnie wlacza si¢ do bezposredniej pracy profilaktycznej 1 bezposredniego

wsparcia uczniow 1 rodzicow, stuzy doradztwem dla nauczycieli, wspiera ich

w identyfikowaniu problemow uczniéw i prowadzeniu z uczniami zaje¢ wspierajacych,

integracyjnych, profilaktycznych,

* promuje budowanie dobrych, wzajemnych relacji pomiedzy wszystkimi grupami

spotecznosci szkolnej, jako czynnika zwigkszajacego skutecznos$¢ i efektywnosé

udzielanego wsparcia.

+ zabiega o rozne formy pomocy wychowawczej i materialnej dla uczniow,

* wspolpracuje z rodzicami w zakresie dziatah wychowawczych i profilaktycznych,

udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom uczniow,

* wspolpracuje z placowkami wspierajacymi proces dydaktyczno-wychowawczy

szkoty 1 poszerzajacymi zakres dziatan o charakterze profilaktycznym, w tym z poradnig

psychologiczno-pedagogiczna,

* wpiera nauczycieli, wychowawcow, inne osoby pracujace z uczniami w identyfikacji

problemow uczniow, w tym wczesnych objawow depresji, a takze w udzielaniu im

wsparcia,

* rozwija wspdlprace z nauczycielami, wychowawcami, a takze pracownikami poradni

psychologiczno-pedagogicznych w celu szybkiego 1 skutecznego reagowania

na zaobserwowane problemy uczniow,

» aktywnie wiacza si¢ do bezposredniej pracy profilaktycznej i bezposredniego

wsparcia uczniow 1 rodzicow, sluzy doradztwem dla nauczycieli, wspiera ich

w identyfikowaniu probleméw ucznidéw i prowadzeniu z uczniami zajeé wspierajacych,

integracyjnych, profilaktycznych,

* wspiera nauczycieli, wychowawcéw, innych psychologdéw czy pedagogéw, ktérym

trudno jest wspiera¢ uczniow w zwigzku z tym, ze sami przezywaja stan silnego

przygnebienia epidemig, przeme¢czenia lub przechodzg inny kryzys psychiczny,

* promuje budowanie dobrych, wzajemnych relacji pomigdzy wszystkimi grupami

spotecznosci szkolnej, jako czynnika zwigkszajacego skuteczno$¢ i1 efektywnos¢

udzielanego wsparcia.

Pedagog specjalny:

wspolpracuje z nauczycielami, wychowawcami, specjalistami, rodzicami 1 uczniami w:

- rekomendowaniu dyrektorowi dziatah w zakresie zapewnienia aktywnego uczestnictwa
uczniow w zyciu szkoty oraz tworzeniu warunkow dostepnosci architektonicznej, cyfrowej
oraz informacyjno-komunikacyjnej osobom ze szczegélnymi potrzebami,

- prowadzeniu badan 1 dzialan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych
uczniow,

- rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniami,
wspolpracuje, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami (m.in. poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, placowkami  doskonalenia  nauczycieli, innymi
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przedszkolami, szkotami i placOwkami, organizacjami pozarzadowymi, pomoca
nauczyciela, pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny),

e przedstawia radzie pedagogicznej propozycje w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli w zakresie wymienionych wyzej zadan.

Rodzice:
* wspottworzg Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny,
* uczestniczg w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,
* uczestniczg w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego
systemu ochrony zdrowia psychicznego uczniow,
* uczestniczg w wywiadowkach organizowanych przez szkote,
* zasiggajg informacji na temat swoich dzieci w szkole,
* wspolpracuja z wychowawcg klasy i innymi nauczycielami uczacymi w klasie,
* dbajg o wlasciwa form¢ spedzania czasu wolnego przez ucznidw,
* Rada Rodzicow — uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Szkolny Program
Wychowawczo-Profilaktyczny.
Samorzad uczniowski:

e jest inspiratorem 1 organizatorem zycia kulturalnego ucznidw szkoty, dziatalnosci
oswiatowej, sportowe] oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami
organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,

e uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoty,

uczestniczy w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego systemu
ochrony zdrowia psychicznego uczniow,

prowadzi akcje pomocy dla potrzebujacych kolegow,

reprezentuje postawy 1 potrzeby srodowiska uczniowskiego,

propaguje ide¢ samorzadnosci oraz wychowania w demokracji,

dba o dobre imi¢ 1 honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje,

moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu.

XVI.ZASADY WSPOLPRACY WYCHOWAWCZEJ Z RODZICAMI

1. W pracy wychowawczej dyrektor szkoly 1 nauczyciele wspierajg rodzicow w realizacji ich
zadan wychowawczych tak, aby umozliwia¢ uczniom przejmowanie odpowiedzialnosci za
wlasne zycie 1 samorozwoj.

2. Zasady wspotpracy szkoty z rodzicami oparte s3 na wzajemnej zyczliwos$ci, dyskrecji oraz

takcie i realizowane sg poprzez:

e  wspolne planowanie dziatan,
e  wspolne rozwigzywanie problemow,
e rzetelne przekazywanie informacji.

Rodzice zapoznawani sg z obowigzujacym prawem oswiatowym i osiggni¢ciami szkoty.

Rada Rodzicow uczestniczy w opracowywaniu podstawowej dokumentacji szkoty.

5. Szkota diagnozuje potrzeby i1 oczekiwania rodzicow w zakresie pracy opiekunczo —
wychowawcze;.

6. Rodzice systematycznie uczestniczg w zebraniach organizowanych przez wychowawcow
oraz dyrektora szkoty.

7. Wychowawcy przekazuja rodzicom informacje o wynikach nauczania i zachowaniu dziecka,
postepach oraz trudnosciach w nauce, zawiadamiaja o przewidywanych ocenach
niedostatecznych 1 wspolnie z rodzicami podejmuja dziatania majace na celu eliminowanie
przyczyn niepowodzen szkolnych oraz trudnosci wychowawczych, takze tych zwigzanych z
przemocg rowiesnicza.

8. Rodzice maja obowigzek zawiadamiania wychowawcy o przyczynach nieobecno$ci ucznia
na zajeciach lekcyjnych, utrzymywania statego kontaktu z wychowaweca.

P w
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9.

W celu zapobiegania eskalacji problemow, rodzice powinni na biezaco informowad
wychowawce, pedagoga szkolnego lub dyrektora o najdrobniejszych nawet formach
przestepczosci wérod uczniow.

10. Rodzice ponosza odpowiedzialnos¢ finansowa za umyslne zniszczenia i kradzieze dokonane

w szkole przez ich dzieci.

11. Rodzice powinni czynnie uczestniczy¢é w pracach, wycieczkach, imprezach i1 apelach

podnoszac tym samym range uroczystosci szkolnych.

12. W przypadku pojawienia si¢ jakichkolwiek trudnosci wychowawczych rodzice majg

mozliwo$¢ skorzystania z pomocy wychowawcy, nauczyciela, pedagoga szkolnego,
pedagoga specjalnego oraz psychologa.

XVII. SPOSOBY MONITOROWANIA I EWALUACJI
Ewaluacja programu polega na systematycznym gromadzeniu informacji na temat prowadzonych
dziatan, w celu ich modyfikacji i podnoszenia jego skutecznosci. Ewaluacja przeprowadzana begdzie
poprzez:

obserwacj¢ zachowan uczniéw i zachodzacych w tym zakresie zmian,

analiz¢ dokumentacji,

przeprowadzanie ankiet, kwestionariuszy wsrdd ucznidow, rodzicow i1 nauczycieli,

rozmowy z rodzicami,

analiz¢ wynikéw pracy zespotow: przedmiotowych, zawodowych oraz zespotu do spraw
ewaluacji,

Ewaluacja programu przeprowadzana bedzie w kazdym roku szkolnym przez zespot ds.

Ewaluacji Szkolnego Programu Wychowawczo — Profilaktycznego powotany przez dyrektora.
Zadaniem Zespotu jest opracowanie planu ewaluacji, organizacja badan oraz opracowanie
wynikow. Z wynikami prac zespotu w formie raportu ewaluacyjnego zostanie zapoznana Rada
Pedagogiczna oraz Rada Rodzicow.

XVIII. POSTANOWIENIA KONICOWE

Program Wychowawczo-Profilaktyczny przygotowuje i uchwala Rada Pedagogiczna po
konsultacji z Radg Rodzicéw i Samorzadem Uczniowskim.

Po zakonczeniu kazdego roku szkolnego nast¢puje weryfikacja Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego.

Wszelkich zmian w Programie Wychowawczo — Profilaktycznym dokonuje si¢
z poczatkiem roku szkolnego przez Rade Pedagogiczng.

Program Wychowawczo — Profilaktyczny wchodzi w zycie z dniem jego uchwalenia.

Program napisany przez:

Joanna Wlostowska — pedagog specjalny
Marta Andruszkiewicz — pedagog

Jan Perkowski — psycholog

Szkolny Program Wychowawczo — Profilaktyczny zostal pozytywnie zaopiniowany przez Rada
Pedagogiczng Zespotu Szkot Gastronomicznych w Biatymstoku w dniu 11.09.2024 r

Szkolny Program Wychowawczo — Profilaktyczny zostal uchwalony przez Rad¢ Rodzicow Zespotu
Szkoét Gastronomicznych w Biatymstoku w dniu ...l

Przewodniczacy Rady Rodzicow:

Dyrektor szkoty:
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